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CAPiTULO | - DO SINDICATO E SEUS FINS
SEGAO | - DA CONSTITUICAO DOS SINDICATOS E SUAS REPRESENTAGOES

Art. 1° - O Sindicato das Empresas de Seguros Privados, de Resseguros e de Capitalizagéo
dos Estados da Bahia, de Sergipe e de Tocantins — Sindseg-BA/SE/TO, C.N.P.J./MF N°
15.243.520/0001-00, com sede e foro na Cidade do Salvador, Estado da Bahia, na Avenida
Antonio Carlos Magalhaes, 3244, Empresarial Thomeé de Souza, 7° andar, salas 715, 716 e 717,
CEP 41.820-000, é uma associagdo sindical sem fins lucrativos, fundada em 16 de junho de
1947, conforme processo n® M.T.|.C. — 562965 de 1947, Carta Sindical de 26 de maio de 1948
- registrado no Livro n® 17 - FL. 90, posteriormente registrado no Cartério do 1° Oficio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, processo n° 02966, de 18 de janeiro de 1991, com prazo
de duracdo por tempo indeterminado, sendo constituida para fins de estudo, coordenacéo,
protecdo e representacéo legal da categoria econdmica das empresas de seguros privados,
inclusive as seguradoras que operam no ramo vida e que tenham sido autorizadas a operar
também com previdéncia complementar aberta, empresas de resseguros e empresas de
capitalizacéo, estabelecidas ou que venham a se estabelecer na base territonial interestadual
dos Estados da Bahia, de Sergipe e de Tocantins.

SECAO Il - DAS PRERROGATIVAS, DEVERES E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO
Art. 2° - Sdo prerrogativas dos Sindicatos, dentre outras estabelecidas em lei e neste Estatuto:

a) Representar a categoria junto aos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, dentro de
sua area de abrangéncia, defendendo os direitos e os interesses gerais das empresas
da categoria econdmica de seguros privados, de resseguros e de capitalizagao;

b) Participar das negociagdes coletivas de trabalho;

c) Eleger ou designar os representantes da respectiva categoria econdmica, inclusive para
orgaos colegiados;

d) Colaborar com as entidades publicas ou privadas, como orgao técnico e/ou consultivo,
na difusdo do conhecimento, estudos ou acdes especificas que se relacionem com 0s
segmentos representados;

e) Instituir contribuicbes junto aqueles que participem da categoria econdmica
representada;

f) Filiar-se as entidades sindicais de grau superior, que representem as empresas de
seguros privados e de capitalizagdo, bem como a entidades civis ou associagdes ligadas
a representacao da categoria,

g) Prestar servicos as empresas integrantes da categoria econdmica representada, bem
como as demais empresas, entidades e representacdes que possuam vinculos ou
interesses comuns com os Sindicatos, diretamente ou mediante a contratacdo de
terceiros.
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- Séo deveres dos Sundncatos dentre outros estabelecidos em lei e neste Estatuto:

Promover o aperfeicoamento e o desenvolvimento da categoria;

Manter a unicidade de representagéo dos diversos segmentos que o integram,

Manter servicos de assessoria e consultoria juridica e técnica para as associadas,
podendo inclusive instituir grupos de trabalho e comissdes;

Fazer cumprir as leis, convengdes e acordos celebrados, em vigor e 0s que vierem a
vigorar, envidando esforgos e tragando diretrizes tendentes a uniformizar a acéo das
empresas representadas e a evitar que o procedimento de umas importe em prejuizo
das demais;

Promover e firmar a conciliagdo nos dissidios coletivos de trabalho.

- S&o condi¢cdes para o funcionamento dos Sindicatos:

Observancia rigorosa da lei e dos principios éticos;

Abstencao de fazer qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as instituicoes
e os interesses nacionais e de candidaturas a cargos eletivos estranhos aos interesses
do Sindicato;

Inexisténcia do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de emprego
remunerado pelo Sindicato ou por entidade sindical de grau superior;

Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

Existéncia no Sindicato de registro da denominacgdo das empresas e de suas respectivas
sedes, do nome, da idade, do estado civi, da nacionalidade e da residéncia dos
respectivos diretores, bem como a indicagdo desses dados quanto ao representante da
empresa junto ao Sindicato;

Abstencdo de praticar quaisquer atividades ndao compreendidas nas finalidades do
Sindicato, inclusive as de carater politico-partidarias;

N&o permitir a cess@o gratuita ou remunerada da sede a entidade de indole politico-
partidaria.

CAPITULO Il - DAS ASSOCIADAS
SEGAO | - DA ADMISSAO

Art. 5° - A toda entidade que participe da categoria econdmica das empresas de Seguros
Privados, inclusive as seguradoras que operam no ramo vida e que tenham sido autorizadas a
operar também com Previdéncia Complementar Aberta, Resseguros e de Capitalizagéo, assiste
o direito de ser admitida no Sindicato, desde que satisfaca as exigéncias da legislagdo em vigor.
as condi¢cdes estabelecidas neste Estatuto e que tenha aprovada a sua filiagéo.
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Art. 6° - A admlsséo na entidade dar-se-a por proposta assinada e dirigida a Diretoria,
acompanhada de documento que prove estar autorizada a funcionar no pais em Seguros
Privados, Resseguros ou em Capitalizagao, e devendo constar quanto ao representante:

a) Nome;

b) Dia, més, ano de nascimento e estado civil;

c) Local de nascimento, se estrangeiro, prova de sua permanéncia legal no pais ou se é
naturalizado brasileiro;

d) Residéncia;

e) Cargo ou fungédo que exerce na empresa associada.

Art. 7° - A aprovagdo da proposta pela Diretoria sera comunicada, imediatamente, a
proponente, contando-se dessa data a sua admissao no Sindicato.

§ 1° = Em caso de rejeicdo, podera a proponente recorrer da decisao no prazo de 10 (dez) dias
uteis a contar do recebimento da comunicacéo.

§ 2° - A Diretoria podera, apos as diligéncias que julgar necessarias, reconsiderar a decisao.
Caso néo o faca, devera submeter o recurso a deliberacao da primeira Assembleia Geral.

SEGAO Il - DOS DIREITOS
Art. 8° - Séo direitos das associadas quites, dentre outros estabelecidos em lei e neste Estatuto:

a) Votar e ser votada nas Assembleias Gerais, através de representante formalmente
designado;

b) Usufruir de todos os servigos prestados pelo Sindicato, como pessoa juridica,

c) Requerer, com o quérum nao inferior a 1/5 (um quinto) das associadas, a convocagao
da Assembleia Geral Extraordinaria, justificando-a pormenorizadamente;

d) Oferecer sugestdes no que disser respeito aos interesses da classe, a fim de que o
Sindicato as examine e, quando for o caso, a patrocine junto acs Poderes Publicos;

e) Representar a Diretoria sobre irregularidades administrativas ou quando julgar-se
ofendida em seus direitos, dentro de 30 (trinta) dias contados do ato impugnado;

f) Requerer, a qualquer tempo a sua dissociacdo dos quadros sociais do Sindicato.

SECAO Ill - DOS DEVERES

Art. 9° - Sdo deveres das associadas quites, dentre outros estabelecidos em lei e neste
Estatuto:

a) Cumprir as disposicoes deste Estatuto e as resolugcdes dos orgdos dirigentes do
Sindicato;
b) Acatar as Convengoes e Acordos Coletivos de Trabalho;
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Comparecer as Assembleias Gerais e a todos os atos para os quais seja convocada;
Comunicar ao Sindicato por escrito as alteragdes nos atos constitutivos da sociedade
representada,

Pagar regularmente todas as suas obrigacdes pecuniarias com o Sindicato;

Tomar deliberagdes que interessem a categoria, apenas com prévio pronunciamento do
Sindicato;

Atender de forma tempestiva aos pedidos de informagoes, nao sigilosas, formulados pelo
Sindicato para orientar iniciativas ou providéncias necessarias ao exercicio de suas
atividades, ou para fins de atendimento de requisi¢des legitimas de 6rgéos publicos;
Contribuir para a criagdo e manutencdo de uma boa imagem dos segmentos
representados.

SECAO IV - DAS PENALIDADES

Art. 10 - Como medida disciplinar na vida associativa e na organizacdo do Sindicato, ficam
estabelecidas as seguintes penalidades:

| — Adverténcia;
Il = Suspenséo;
IIl - Eliminagé&o.

§ 1° - As penas de adverténcia e suspenséo dos direitos sociais por até 06 (seis) meses seréo
aplicadas pela Diretoria nos seguintes casos:

a)
b)

c)

Atraso no pagamento das suas obrigagdes pecuniarias por prazo igual ou superior a 06
(seis) meses;

Quebra de ética e respeito aos direitos dos socios no exercicio das fungbes de
representacao,

Néo observancia dos dispositivos estatutarios ou das deliberacdes da Diretoria ou da
Assembleia Geral.

§ 2° - A associada podera ser eliminada do quadro social, mediante resolucéo da Diretoria, nas
seguintes situagdes:

a)
b)

c)

d)

Atraso de pagamento de suas obrigagées pecuniarias por mais de 6 (seis) meses;

Pelo procedimento de seu representante, que se torne nocivo ou prejudicial aos
interesses do Sindicato ou da categoria;

Que, por ma conduta, negligéncia, dolo ou ma-fé de seu representante, devidamente
comprovados, tenha lesado a Entidade;

Reincidir em qualquer das faltas previstas no paragrafo primeiro deste artigo.
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Art. 11 -A simples manifestacéo da maioria dos Diretores ndo sera base para aplicagdo de
quaisquer penalidades, as quais s6 terdo cabimento nos casos previstos em lei ou neste
Estatuto.

Art. 12 - A pena de eliminagdo s podera ser aplicada quando precedida de processo proprio,
que assegure a defesa do interessado, em que fique provada a irregularidade.

§ 1° - A associada tera o prazo de 10 (dez) dias (teis para apresentar sua defesa escrita a
Diretoria, contados do recebimento da notificagdo da pena de eliminagao.

§ 2° - A associada sera facultada, dentro de 10 (dez) dias Uteis da data em que tomar ciéncia
da eliminacao, a interposi¢do de recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo.

Art. 13 - Além dos casos previstos nos artigos anteriores, a Diretoria procedera a exclusao do
quadro social da associada que solicitar, por requerimento escrito, a sua exclusio.

§ 1° - As associadas excluidas do quadro social continuardo responsdaveis por seus débitos
sociais, devidamente informados no ato da exclusao.

§ 2° = As associadas excluidas poderdo reingressar o quadro social, desde que se reabilitem,
e sejam aprovados pela Diretoria.

§ 3° - As associadas que tiverem sido suspensas por motivo de atraso no pagamento de suas
contribuicdes pecuniarias, terdo a sua penalidade cancelada mediante a liquidagdo do seu
débito, atualizado monetariamente.

Art. 14 - As associadas respondem pelas obrigagdes pecuniarias da Entidade até o limite de
seus débitos sociais, mesmo que dela afastados.

SEGAO V - DA REPRESENTAGAO DO ASSOCIADO

Art. 16 - A associada sera representada por um de seus diretores, por procurador ou preposto,
com vinculo empregaticio, especialmente designado, inclusive para o exercicio do direito de
voto, podendo o representante ser substituido mediante comunicagao escrita ao Sindicato.

Paragrafo Gnico — Os poderes do representante sdo implicitamente amplos, no sentido de que
0 seu voto obrigara a associada representada.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SEGAO | - DA COMPOSIGAO
Art. 16 - Sdo 6rgdos do Sindicato:

a) Assembleia Geral,
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b) Diretoria;
¢) Conselho Fiscal; e
d) Conselho Consultivo.

§ 1° - Os mandatos eletivos dos érgéos do Sindicato séo oriundos das empresas associadas e
a elas pertencem.

§ 2° - Em casos de desligamento de profissional no exercicio de mandato eletivo, a empresa
associada detentora do cargo indicard um novo candidato para término do mandato vigente, ad
referendum da proxima Assembleia Geral.

Art. 17 = O exercicio de qualquer funcéo eletiva ou por indicagdo sera sempre gratuito.
SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da estrutura organizacional do Sindicato, sendo
soberano nas suas decisdes, desde que ndo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto,

§ 1° = O qudrum necessério para a instalagdo da Assembleia Geral, em primeira convocagéo,
é o da maioria absoluta das associadas, quites com suas obrigacdes sociais e, em segunda
convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer niumero de associadas quites presentes,
salvo disposicdo estatutaria diversa.

§ 2° - As deliberagdes da Assembleia Geral, em primeira ou segunda convocagdo, serdo
tomadas por maioria de votos em relagdo ao numero de associadas participantes.

Art. 19 - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente do Sindicato, mediante
edital publicado, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, em jornal de circulagéo diaria na
base territorial do Sindicato, encaminhado eletronicamente as empresas associadas e afixado
na sede social da entidade.

Paragrafo Gnico - Em caso de assunto de comprovada urgéncia, a publicagdo do edital podera
ser dispensada, processando-se a convocagdo com antecedéncia de 03 (trés) dias.

Art. 20 - As convocacdes de reunides extraordinarias da Assembleia Geral serfo efetuadas,
com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, por via postal ou por meio eletrénico de transmisséo
de dados as filiadas, certificando-se do recebimento.

Art. 21 - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente para tratar dos seguintes assuntos:

a) Deliberar sobre as contas de exercicio financeiro findo, com o respectivo parecer do
Conselho Fiscal e o relatdrio da Diretoria, até 30 de abril do exercicio em curso;

b) Deliberar sobre a Previsdo e Retificagdo Orgamentaria do exercicio seguinte, até 15 de
dezembro do exercicio financeiro em curso; e

c) Eleger trienalmente os orgéos dirigentes do Sindicato, com rito proprio conforme este
Estatuto. .
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Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser realizada quando:

a) O Presidente do Sindicato, a maioria da Diretoria ou dos membros do Conselho Fiscal
julgarem conveniente;

b) Requerida por, no minimo, 20% (vinte por cento) das associadas, em gozo de seus
direitos sociais, mediante requerimento fundamentado, dirigido a Diretoria; e

c) Por deliberagdo da maioria absoluta dos membros da Diretoria.

§ 1° = A Assembleia Geral Extraordinéria, requerida pela maioria da Diretoria, do Conselho
Fiscal ou pelas associadas, nao podera opor-se o Presidente do Sindicato, que devera convoca-
la no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do requerimento na Secretaria do
Sindicato.

§ 2° - Na Assembleia Geral Extraordinaria, quando convocada através de requerimento das
associadas, devera estar presente a maioria dos requerentes, sob pena de nulidade de todas
as deliberagdes que porventura tenham sido tomadas quando da sua realizacéo.

Art. 23—~ A Assembleia Geral Extraordinéria sé podera tratar dos assuntos para as quais forem
convocadas.

Art. 24 - A Assembleia Geral Extraordinaria, observada as disposi¢oes deste Estatuto, reline-
se para apreciar e deliberar sobre:

a) Quaisquer assuntos de interesse da categoria;

b) Destituir os administradores;

c) Declarar a perda do mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
Delegados Representantes, bem como referendar o preenchimento de vacancias desses
cargos;

d) Alterar ou reformar o presente Estatuto;

e) Alienacdo e aquisicdo de imoveis do Sindicato,

f) Dissolucéo do Sindicato;

g) Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a associadas;

h) Imposi¢do de penalidades, de forma definitiva,

i) Normas Coletivas de Trabalho e ou dissidios coletivos;

j) A prestacdo de garantia real ou fidejussoria; e

k) Recursos eleitorais.

Art. 25 - O voto na Assembleia Geral, respeitado o disposto no presente Estatuto, sera exercido
sob a forma unitaria e constitui prerrogativa das associadas que estiverem quites com o
Sindicato, relativamente as contribuicées devidas.

Art. 26 = O Presidente do Sindicato sera também o Presidente da Assembleia, ao qu

competira;
a) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, R /
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b) Encaminhar as recomendacdes e decisdes adotadas pela Assembleia, zelando pela sua

c)

implementacéo junto a Diretoria;

Designar, dentre os membros da Diretoria presentes ou de associada devidamente
habilitada, seu substituto para presidir os trabalhos, dada alguma impossibilidade
ocasional.

Art. 27 - Serdo tomadas por escrutinio secreto, na forma estatutaria, as deliberagcdes da
Assembleia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a)
b)
c)
d)
e)

Eleicdo da associada para representacdo da respectiva categoria prevista em lei;
Tomada e aprovacao de contas da Diretoria;

Aplicacédo de patriménio;

Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas a associadas, e
Pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho.

SECAO Il = DA DIRETORIA

Art. 28 - A Diretoria do Sindicato € érgao deliberativo, eleito pela Assembleia Geral, sendo
composta por até 05 (cinco) membros, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-
Presidente e até 03 (trés) diretores.

§ 1° = O mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (trés) anos, a iniciar na primeira quinzena
do més de janeiro.

§ 2° - A Presidéncia cabera ao coordenador da formacgéao da chapa concorrente a eleicdo e os
demais cargos serao ocupados na ordem de mencao na chapa eleita.

Art. 29 - Compete a Diretoria:

a)

b)

h)

Dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrando e planejando as
atividades da Entidade;

Deliberar sobre as fungdes exercidas por seus membros, acrescentando, se necessario,
novas competéncias aquelas determinadas neste Estatuto;

Decidir sobre os pedidos de filiagdo ao Sindicato;

Apreciar o balancete mensal;

Nomear comissdes técnicas e outras, para auxiliar em servigos de interesse das classes
representadas;

Cumprir e fazer cumprir os direitos e deveres deste Estatuto, Regimentos e Resolugdes
proprias da Assembleia Geral;

Aplicar as associadas as penalidades previstas neste Estatuto e julgar defesas por elas
apresentadas;

Propor a Assembleia Geral, a alienacéo de bens iméveis, na forma deste ;atatuto;
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i) Apresentar e submeter a8 Assembleia Geral a proposta orgcamentaria do exercicio

seguinte;

i) Administrar o patriménio do Sindicato;

k)
)

Apreciar o relatorio anual de atividades;
Propor as contas de cada exercicio 8 Assembleia Geral;

m) Fixar as contribuicbes a serem pagas pelas associadas da Entidade, bem como dispor

sobre a remissao e/ou anistia;

Estabelecer parcerias, acordos e convénios voltados para o desenvolvimento
econdmico, social e para o crescimento dos segmentos representados;

Tomar e executar, em defesa dos interesses do Sindicato e da categoria econdmica por
este representado, em casos de emergéncia, as providéncias que forem da competéncia
da Assembleia Geral, submetendo-as, posteriormente, a sua aprovagao;

Designar os membros do Conselho Consultivo;

Aprovar o regime de algcadas e estabelecer os limites de assungdo das obrigagbes; e
Definir estrutura de cargos e salarios, em compatibilidade com a classificagdo dos
Sindicatos de acordo com seu porte.

Art. 30 - As reunides de Diretoria serdo realizadas, ordinariamente, 01 (uma) vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria da Diretoria convocar.

Art. 31 - Compete ao Presidente do Sindicato:

a)

b)

Representar o Sindicato perante terceiros e as autoridades administrativas, legislativas
e judiciarias, dentro de sua area de abrangéncia, podendo, para tal fim, constituir
procurador, desde que outro Diretor ndo possa representa-lo;

Fazer pronunciamentos em nome da entidade, através dos meios de comunicacao locais
ou regionais;

Convocar e presidir as sessdes das Assembleias Gerais e da Diretoria;

Assinar as atas das reunides, o orcamento anual e todos os demais documentos
sindicais;

Movimentar, em conjunto com um dos Diretores, as contas bancarias em nome do
Sindicato podendo, para tanto, realizar todo e qualquer ato no que concerne a tal
movimentacgéo, incluindo a nomeacéo de procuradores com essa finalidade, que
exercerdo os poderes concedidos em conjunto com o Presidente ou o Diretor;

Zelar pelo cumprimento das Resolugbes das Assembleias Gerais e da Diretoria;
Convocar os suplentes do Conselho Fiscal, nos casos e na forma prevista neste Estatuto;
Organizar relatério de atividades do ano anterior, encaminha-lo para apreciagdo da
Diretoria e apresenta-lo a Assembleia Geral,

Assinar, em conjunto com um dos Diretores, contratos que se tormem necessarios a
compra e venda de bens imobiliarios;

Instituir e supervisionar, em carater permanente ou transitério, comissdes especiais, para
atuarem em areas especificas de interesse da categoria; e
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